Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Pinheirinho do Vale CNPJ: 92.411.099/0001-32
Rua: Duque de Caxias 223 — Cep: 98435-000 Fone: (055)3792-1060/1075

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA 01/2014

O MUNICIPIO DE PINHEIRINHO DO VALE, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso das atribui¢des legais que lhe s@o conferidas pela legislacdo em vigor, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados, a realizacio de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, objetivando a possibilidade de admissdo de servidores por prazo
determinado, para atender os Programas NASF (Nucleo de Apoio a Saide da Familia),
NAAB (Programa Saide Mental na Atencdo Bdsica) bem como, outras necessidades que
possam surgir durante a vigé€ncia deste Processo Seletivo Simplificado, para os
cargos/funcdes, a seguir relacionados:

I-DOS CARGO/FUNCAO

Cargo/funcao N° vagas Carga | Vencimento | Escolaridade Minina
Horaria Bésico
Semanal | Mensal R$
Psicologo 02 40 2.393,73 | Superior em Psicologia e
Registro no oérgao de
classe
Nutricionista 01 20 854,96 Superior em Nutri¢do e
Registro no oérgao de
classe
Professor de Educacao 01 20 902,54 Superior em Educacio
Fisica Fisica.
Fonoaudio6logo 01 10* 854,96 Superior em  Fono-
audiologo e Registro no
orgao de classe

* De acordo com a necessidade, a carga horaria podera ser ampliada para 20 (vinte)
horas semanais, com acréscimo proporcional no vencimento basico.

II - DA INSCRICAO:

As inscrigdes, estardo abertas nos dias 27 e 28 de janeiro de 2014, das 08:30
as 11:30 e das 13:30 as 16:30horas, no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal,
centro da Cidade de Pinheirinho do Vale - RS.

2.1 — A inscricdio para a Selecdo Publica Simplificada implicard, desde logo, no
conhecimento e aceitag@o pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.2 — Sao condicoes para inscricao:

2.2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2.2 — Apresentar copia da identidade e CPF;

2.2.3 — Apresentar comprovante de votacdo na ultima eleicdo, ou certificado da justica
eleitoral, que comprove estar em gozo dos direitos politicos.

Os candidatos, que possuam certificados e/ou titulagdes, e queiram apresentar,
para pontuacdo, nos termos estabelecidos no item do presente edital (“IIl - DA FORMA DE
SELECAOQ”), deverio apresentar, no ato das inscri¢des.

Os documentos mencionados para a inscricdo, em cdpia autenticada ou
acompanhado dos originais apresentados ao servidor responsdvel pela inscri¢do, deverdo
acompanhar a ficha de inscri¢do, que deverd ser assinada pelo candidato ou procurador com
registro em cartorio;
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2.3 — Sao condicoes para exercer o cargo/funcao:

2.3.1 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data do provimento do
cargo/emprego publico;

2.3.2 — Estar quites com as obrigacdes eleitorais;

2.3.3 — Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do
sexo masculino;

2.3.4 — Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio, na data do provimento ao
cargo/funcgdo publica;

2.3.5 — Declaragdo de bens e rendimentos;

2.3.6 — Atestado médico;

2.3.7 — Numero do PIS/PASEP;

2.3.8 — Alvara de folha corrida, do foro da comarca em que reside;

2.3.9 — Poderdo ser exigidos outros documentos previstos em lei.

Os documentos deverdo ser apresentados em cdpia autenticada, ou acompanhados
dos originais, no ato da firmatura do contrato.

III - DA FORMA DE SELECAO:
A selecdo serd mediante avaliacdo objetiva da titulagdo/capacitacdo dos
candidatos inscritos, observando a seguinte pontuacao.

Cargo/funcao Critério de Selecao Pontuacao
Maxima
Psicologo a) - Experiéncia de 01 ano em | 10,00

Psicologia=05 pontos;
b) — Pés-graduacao na drea=03 pontos

¢) - Para cada 20 horas de cursos na area de
Saiide = 01 ponto, até o limite de 02
pontos.

Nutricionista a) - Experiéncia de 01 ano em Nutri¢ao=05 | 10,00
pontos;

b) — Pés-graduacao na drea=03 pontos

¢) - Para cada 20 horas de cursos na area de
Nutrigdo = 01 ponto, até o limite de 02
pontos.

Professor de Educacio Fisica |a) — Experiéncia de 02 anos ou mais na 10,00
atividade de Educacdo Fisica=05 pontos;

b) — P6s-graduacio na area=03 pontos

¢) - Para cada 20 horas de cursos na area de
Educacio Fisica = 01 ponto, até o limite de
02 pontos.
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Fonoaudiélogo a) - Experiéncia de 0l ano em | 10,00
Fonoaudiologia=05 pontos;

b) — Pés-graduacao na drea=03 pontos

¢) - Para cada 20 horas de cursos na area de
Saide = 01 ponto, at¢ o limite de 02
pontos.

A titulagdo, certificados ou documentos comprobatérios, descrita para o
cargo/funcdo no quadro acima, deverd ser apresentada em cépia autenticada ou
acompanhada dos originais, no ato da inscricéo.

IV - DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE:
A classificacdo e desempate dos candidatos observardo aos seguintes critérios:

a) Sera classificado em ordem de pontuagdo, sendo o primeiro lugar, aquele
candidato que somar o maior niimero de pontos.

b) Para cada item serd contado a pontuagdo uma tnica vez, independente do
numero de cursos ou certificados apresentados;

c) Os cursos ou certificados sé poderdo pontuar em um tnico item.

d) Em caso de empate no nimero de pontos serd efetuado o sorteio publico para

definir a ordem de classificacao.

V - DA CONTRATACAO:

O candidato deverd comprovar a capacitacdo ou habilitagio minima para o
cargo, no ato da contratacio.

Os contratos serdo excepcionais e temporarios, nos termos da lei municipal
que autoriza a contratacdo e serdo firmados conforme a necessidade do Municipio.

VI - DA COMISSAO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA:
Ficam designados os seguintes Servidores Puiblicos Municipais, para
comporem a comissao de selecdo e avaliacdo dos cargos/funcdes descritas neste edital:
Marlene Celia Kirst: Responsdvel pelo Depto de Recursos Humanos
Graziela Pasquali: Enfermeira Padrdo
Rosangela Staub: Professora
Os representantes da Comissao de Avaliacdo ficam designados e responsaveis
também pelas inscri¢des.
A comissio devera formalizar seus atos e emitir mediante edital, o resultado
final da Selecdo Publica Simplificada, ao Prefeito Municipal, para fins de homologacao.

VII - DAS INSCRICOES E RESULTADO CLASSIFICATORIO:
Documentos conforme item II do presente Edital e tabela de prazos e datas do
Anexo L.

VIII - DOS RECURSOS:
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Qualquer candidato podera interpor recurso dos atos de inscri¢cdo e resultado
classificatdrio provisério, devendo fazer de forma fundamentada, conforme cronograma de
prazos, do Anexo I, do presente Edital.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS:

E parte integrante deste Edital, o Anexo I, que estabelece as datas e prazos
para inscricdo, divulgagéo de resultados e prazos para recurso e o Anexo II, que compreende
a Ficha de Inscricdo, com anotacdes dos certificados, que deve ser devidamente assinada
pelo candidato e/ou responsdvel pela inscrigéo.

Aplica-se a este Edital, a legislacdo vigente, as Leis Autorizativas especificas
para contratacio de pessoal e o Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Municipais,
no que couber.

A publicidade de todos os atos estard disposta no mural desta municipalidade
e no site www.pinheirinhodovale.rs.gov.br .

A Selecdo Publica Simplificada, de que trata este Edital, ndo gera nenhum
direito ao candidato de exigir sua contratacio e nem obrigacdo ao Municipio em contratar,
servindo como mera expectativa de direito, assegurando, no entanto, o direito de preferéncia

ao candidato, em caso de necessidade emergencial e/ou tempordria do Municipio para os
referido cargo/funcdo.

O candidato interessado a prestar servico publico em cariter temporario,
devera submeter-se a legislacdo vigente e as regras desse Edital, devendo comprovar os
requisitos minimos para a contratacdo, sendo que, serdo utilizadas as regras da Selecdo
Publica Simplificada, que definird a ordem classificatdria, para os casos em que houver mais
de um interessado para o cargo/fungdo. Desta forma, o critério de selecdo é classificatorio e
ndo eliminatério, haja vista que os requisitos minimos para exercer o cargo siao aqueles
estabelecidos em lei.

Os documentos exigidos na inscri¢cdo, inclusive a titulacdo e os documentos
exigidos na posse, deverdo ser em cOpias autenticadas, ou trazer a cOpia acompanhada dos
originais, para comprovacao pelo servidor responsavel pela inscri¢do, da autenticidade dos
mesmos, sem rasuras e/ou qualquer anotagdo que comprometa sua idoneidade, cabendo
nenhuma alteracdo, ou anexo posterior.

O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado € de 01 (um)
ano, prorrogdvel por mais um, a contar da homologacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRINHO DO VALE,
Estado do Rio Grande do Sul, dia 23 de janeiro de 2014.

Peri da Costa
Prefeito Municipal



ANEXO |

Estabelece prazos para inscricao, recursos, apreciacao de recursos
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e divulgacdo de resultados, referente a SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
05/2013, para atender necessidade temporaria do Municipio, conforme segue:

TABELA DE PRAZOS E DATAS

Identificacao do ato

Prazos/datas

Inscricoes

27 e 28 de janeiro de 2014

Publicacao provisoria das inscricoes e
do resultado classificatorio

29 de janeiro de 2014

Sorteio Publico para definir a ordem

classificatoria dos candidatos

empatados

30 de janeiro de 2014, as 10
horas, no departamento de

pessoal da Prefeitura Municipal

Publicacao provisoria das inscricoes e
do resultado classificatorio, apos o
sorteio publico.

31 de janeiro de 2014, a partir
das 11 horas

Periodo para Interpor recurso sobre
inscricoes e resultado classificatorio

03 e 04 de fevereiro de 2014, das
8:30 as 11:30 e das 13:30 as
16:30

Apreciacao dos recursos relativos as
inscricoes e ao resultado provisério

05 de fevereiro de 2013,
horas

14

Homologacdo e  divulgacao do

Resultado Final

06 de fevereiro de 2014 a partir
das 10 horas.

Nota:

Os resultados acima serdo publicados no mural publico e no site do Municipio,
considerados como 6érgao oficial de divulgacdo dos atos do Poder Executivo de
Pinheirinho do Vale/RS.
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ANEXO II Folha N
FICHA DE INSCRIGAO E RELACAO DE TiTULOS/CERTIFICADOS

INSCRICAO N.:. /2014

Cargo/Funcgéo:

Nome do candidato:

RG.: CPF.:

Titulo de Eleitor - Situacdo Regular Sim( ) Nao( )

Telefone para contato:

Endereco:

Documentos de Titulacao/Capacitacao apresentados:

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, bem como, estou ciente
dos critérios e dispositivos do edital de Sele¢ao Publica Simplificada, para contratagdo temporaria. E
que realizei nesta data a inscrigao para o cargo/fungao descrito nesta ficha de inscrigao.

Declaro ainda, que estou ciente que a sele¢gao nao gera direito a admissao e que a
mesma se dara se houver necessidade temporaria do Municipio.

PINHEIRINHO DO VALE, RS, .............. de janeiro de 2014.

Assinatura do Candidato

Responsavel pela Inscrigéo:




